Volba povolání se zaměřením na zvyšování podílu technických profesí na trhu práce
Stručný obsah projektu

Cílem projektu  je výrazné posílení zájmu a motivace žáků a studentů o technicky orientované obory, zvýšení uplatnitelnosti absolventů škol v Královéhradeckém kraji na trhu práce, záležitost klíčové pro posílení konkurenceschopnosti ČR s předpokladem pro zlepšení podmínek ve výzkumu a vývoji průmyslu České republiky.S tím souvisí rozvoj podnikatelských znalostí, schopností a dovedností žáků. 
Projektové aktivity:

1. Organizace exkurzí především do výrobních podniků pro studenty ZŠ a SŠ. 

2. Tvorba a distribuce propagačních materiálů o zaměstnavatelích v Královéhradeckém kraji. 

3. Přednášky pro výchovné poradce a rodiče na téma Podnikatelské prostředí v regionu. 

4. Tvorba podkladů pro internetový portál  Školský informační a poradenský systém KHK kraje  

5. Zvýšení prestiže výuky manuálních dovedností ve školách - organizace soutěže o nejlepší výrobek v rámci praktického vyučování a organizace soutěže o nejlepší popis technických profesí v ČJ 6. Mediální podpora technických oborů.

Cíle projektu

Cílem projektu je zvýšit uplatnitelnost absolventů škol v Královéhradeckém kraji na trhu práce v technických oborech, které jsou klíčové pro posílení konkurenceschopnosti a předpokladem pro zlepšení podmínek ve výzkumu a vývoji průmyslu v ČR. Dalším cílem je výrazné posílení motivace žáků ZŠ a SŠ ke studiu pro technicky orientované obory, ve kterých se zároveň projevuje největší poptávka ze strany trhu práce.

Zdůvodnění potřebnosti

Stále větší svoboda rozhodování při volbě povolání po roce 1990 podporovaná nebývalým vlivem reklamy a svobodných médií má z hlediska řízení české ekonomiky i svoje i velmi negativní dopady. Jeden z největších se ukazuje v mimořádně svízelné situaci při získávání mladých odborníků do technických profesí, které se staly postupně okrajovým zájmem celé populace. 

Cílem tohoto projektu je napravit tento stav a do jisté míry až anarchii při volbě povolání a přispět české ekonomice větším počtem zájemců o tyto obory. Motivovat je nejen ke studií na středních a vysokých školách technických směrů, ale také je motivovat k pozdější práci ve vědě a výzkumu v těchto oborech. 

Je důležité začít pracovat na základních a středních školách, protože formování názorů na možnosti využití technických schopností žáků a studentů a využití technicky nadaných studentů pro techniku je významným momentem současné politiky státu postavené na tradicích českého strojírenství, stavitelství a elektroniky. Větší podíl absolventů základních škol na středních průmyslových školách a VŠ technických směrů je pro perspektivní prosperitu národa prakticky nezbytný. 

Projekt je realizován s partnerem, se Střední školou informatiky a služeb Dvůr Králové nad Labem, které budou podpořené z projektu Školský informační a poradenský systém Královéhradeckého  kraje v zájmu provázanosti s jinými projekty. Náš projekt chce tyto stránky posílit o chybějící informace o podnikatelských subjektech v Královéhradeckém kraji, k čemuž má možnost vytvořit velmi širokou a potřebou databázi. Tu chce nabídnout dalším webovým stránkám, úřadům práce a institucím ovlivňujícím volbu povolání a umístit ji i na vlastní stránky projektu. 

Projekt je předložen k financování z veřejných zdrojů právě proto, že vyšší podíl absolventů a odborů prospěje konkurenceschopnosti státu.

Popis cílové skupiny

Cílovou skupinou jsou žáci II. stupně základních škol a studenti středních škol Královéhradeckého kraje. Při volbě povolání potřebuje tato skupina dostatek informací o jednotlivých oborech a jejich perspektivě. Nejlépe je setkat se s těmito informacemi živě v praxi. Jinými potřebami těchto skupin jsou atraktivní formy výuky a dostatečná nabídka mimoškolních aktivit. 

Z těchto potřeb projekt nabídne především informace o jednotlivých oborech, exkurze do technicky zaměřených podniků a s tím souvisejících zařízení. Výuku praktických dovedností obohatí soutěž o nejlepší vlastní výrobek. 

Velikost cílové skupiny: Žáci II stupně ZŠ v Královéhradeckém kraji navštěvují 162 škol, 924 tříd tj. 20 339 žáků. Přesný počet studentů navštěvujících střední školy v Královéhradeckém kraji je obtížné přesně zjistit. Do 62 středních škol zřízených Královéhradeckým krajem je umístěno vždy ve třech až čtyřech třídách tj. cca 217 tříd přibližně po 25 dětech tj. cca 5 425 studentů. 

Tyto údaje vycházejí ze statistiky Krajského úřadu Královéhradeckého kraje, pro potřeby tohoto projektu  je poskytl pracovník tohoto oddělení Mgr. Jan Dvořák. . Projekt umožní zapojení všem těmto žákům a studentům avšak předpokládá se , že tuto možnost využije přibližně 60 % z nich.

Do projektu plánujeme zapojení nejméně 50 %  žáků základních škol tj. cca 10170 žáků ZŠ. Dále se předpokládá zapojení až 70 % studentů SŠ tj. 3798 žáků. 

Celkem se předpokládá zapojení 13 968 osob do tohoto projektu.

Zapojení a motivace cílové skupiny

Cílové skupiny , žáci ZŠ a studenti SŠ budou zapojeni do projektu: 

1. Prostřednictvím svých učitelů a profesorů se budou účastnit vzdělávacích exkurzí do technicky orientovaných podniků ve svém okolí. V hodinách ČJ budou psát o těchto návštěvách své poznatky do různých typů slohových cvičení. V rámci projektu bude vyhlášena soutěž o nejzajímavější popis technických oborů ( zpráva z exkurze, popis oboru, zajímavé postřehy, komentáře apod. ). Žákovské práce budou vyhodnoceny na úrovni třídy, školy , okresu, kraje. Nejlepší práce budou publikovány v médiích. Realizátor projektu vyhodnotí nejlepší technické výrobky a práce na úrovni kraje. Ze svých vlastních zdrojů věnuje ceny nejlepším účastníkům soutěže.

2. Motivací cílových skupin pro vstup do projektu bude úhrada nákladů na dopravné, protože v analýze potřebnosti projektu se ukázala tato položka  jako klíčová. Mezi žáky je řada dětí rodičů, pro něž představuje úhrada cestovného na exkurzi mezi jinými výdaji jako položku zbytnou a exkurze do výrobních podniků mimo místo bydliště se z těchto důvodů raději nekonají. To je limitující zejména pro sociálně slabší skupiny dětí zejména z venkovských škol KHK kraje. 

3. Dalším motivačním prvkem pro vstup do projektu je vyhlášení soutěže o nejlepší rukodělný výrobek na úrovni třídy , školy, okresu a kraje. Soutěž přispěje k prestiži žáků zručných manuálně, kteří mohou mít problémy v jiných vyučovacích předmětech. Manuální zručnost dětí  musí získat vyšší prestiž už na základních školách. 

Obě soutěže pro žáky základních a středních škol budou vyhlášeny pro jednotlivé školní roky. Cílem je vybudovat z nich tradici. O organizaci těchto soutěží ve školách se postarají učitelé pracovního vyučování, českého jazyka a třídní učitelé, kteří se zapojí do projektu organizacemi exkurzí.

Přínos pro cílovou skupinu

Žáci ZŠ a studenti SŠ budou mít lepší přístup k těmto informacím než dosud díky realizovaným exkurzím, odborným výkladům zaměřeným mimo jiné na možnosti zapojení do výzkumu a vývoje v těchto odvětvích. Díky letáčkům, regionálním brožurám (dostupnosti) a katalogům získají relevantní informace o možnosti své perspektivy v oborech, které byly v posledních dvou desetiletích spíš na okraji zájmů těchto cílových skupin. 

Zvýší se prestiž žáků s manuální zručností.

Rizika projektu

1. Organizační selhání vedoucího realizátora projektu. 

2. Nedostatečná motivace pracovníků ve školství k realizaci projektu. 

3. Neochota výrobních podniků umožnit exkurze žákům a studentům škol do výrobních prostor. 

4. Rozsah projektu v rámci KHK bude složitý i pro vyúčtování mnohačetných položek ve stovkách zainteresovaných tříd všech škol Královéhradeckého kraje.

Popis opatření na eliminaci (odstranění rizik)

Žadatel o dotaci KHK KHK, má dostatek organizačně schopných pracovníků k řízení podobných projektů.  K řízení tohoto projektu pověřila pracovníky rychnovského jednatelství, kteří v minulém plánovacím období EU 2004 - 2006 úspěšně připravili , realizovali a dokončili 4 vlastní originální projekty z prostředků EU. Tyto projekty naplnily všechny monitorovací ukazatele a pomohly celému podnikatelskému prostředí KHK. Zejména na Rychnovsku se díky těmto projektům podělilo o dotační prostředky cca 25 firem. K odstranění rizik ze špatného zavedení účetnictví použije hned v zahájení projektu navedení správných metod zkušeným auditorem. V zájmu zabránění rizika z nedostatku potřebné komunikace o správném vyúčtování jednotlivých projektových aktivit bude kromě řídícího realizačního týmu projektu pracovat v každém z pěti okresů Královéhradeckého kraje oblastní manažer, schopný se školami jednotlivé aktivity a spolupráci s výrobními podniky koordinovat a poskytnout veškeré potřebné poradenství na místě.

Popis realizace plánovaných aktivit po ukončení financování z ESF 

Volba technicky orientovaných oborů pro čerstvé absolventy škol představuje v současné době velmi palčivý problém nejen školství, ale celé konkurenceschopnosti České republiky. Z tohoto důvodu je tento projekt jedním z klíčových pro realizaci politiky samospráv podnikatelů, Hospodářské komory ČR. Ta bude usilovat všemi svými prostředky o naplnění tohoto cíle, předpokládá se pokračování tohoto projektu i v letech 2011 - 2014 do doby narovnání celkového společenského podvědomí o ekonomickém a společenském významu technických profesí. K financování  těchto aktivit použije Hospodářská komora případně vlastních nebo jiných zdrojů. Bude pokračovat s partnerem.

Popis přidané hodnoty projektu, v čem je inovativní

Projekt je inovativní celým svým pojetím. Chce v Královéhradeckém kraji neotřelým , ale zároveň důrazným způsobem ukázat na dobrou perspektivu ekonomiky a konkurenceschopnosti ČR v případě orientace na vlastní průmyslovou výrobu opřenou o vlastní českou vědu a výzkum. Ať jde o formu exkurzí, brožur. letáků, besed s výchovnými poradci, webové stránky, podporu praktického vyučování a nebo mediální podporu technických profesí, jde vždy o motivaci k tomuto cíli.

KLÍČOVÉ  AKTIVITY 

1. Zlepšování podmínek pro výuku technických oborů včetně zvyšování motivace žáků ke vzdělávání se v těchto oborech

Podrobný popis realizace klíčové aktivity

a) Mediální podpora technických oborů.  Budou uzavřeny dohody  s nejsledovanějšími médii (např. Český Rozhlas Hradec Králové, Deníky Bohemia, Mladá Fronta DNES) o popularizaci technicky zaměřených oborů. Na medializaci se budou podílet všichni členové realizačního týmu vytipováním vhodných příležitostí, projednáváním možností neformální podpory a publicity s regionálními médii, uzavíráním a proplácením smluv za medializaci.

b) Organizace soutěže o nejlepší technický výrobek třídy, školy, okresu, kraje. 

Manažer projektu vypíše pro každý školní rok soutěž o nejlepší technický výrobek  na úrovni třídy, školy, okresu a kraje. Vytvoří propozice soutěže a rozešle je školám v kraji. Na organizaci soutěže pro třídy a školy se budou podílet učitelé praktického vyučování ve školách. Organizaci okresního kola soutěže zajistí oblastní manažeři. Organizaci krajského kola soutěže zajistí manažer projektu. Otázky spojené s finanční motivací bude řešit finanční manažer a účetní projektu.

c) Spolupráce technicky zaměřených škol se sférou zaměstnavatelů a Hospodářskou komorou bude zajištěna formou 15 konferencí, každý rok se budou v každém okrese scházet ředitelé škol, firem, pracovníci KÚ, KHK KHK a další odborníci k pružnému projednání možnosti posunu celé projektové problematiky. Na všech těchto činnostech se budou podílet všichni členové realizačního týmu. Oblastní manažeři ve svých oblastech, finanční manažer, manažer a účetní na úrovni kraje. 

Výstup klíčové aktivity

a) Média novým způsobem přikročí k medializaci technických oborů. Výstupem budou zmínky potřebné k motivaci pro studium a zaměstnání  v technických oborech nenápadnou a neotřelou formou, nikoli jen inzercí. Realizátor projektu vytvoří 6 souborů k doložení medializace na úrovni kraje.

b) Výstupem bude každý rok 10 nejlepších technických  výrobků na úrovni kraje ze ZŠ, tj. celkem 30 výrobků, které budou použity k propagaci řemesel na různých výstavách.Budou doloženy fotodokumentací. Nejlepší práce budou oceněny v režii žadatele z jeho vlastních zdrojů nebo zdrojů jeho členů, nikoli z prostředků projektu.

c) Bude uspořádáno 17 konferencí, jedna na úvod projektu, jedna na závěr, každý rok v každém okrese jedna konference ředitelů škol a firem.

2. Spolupráce institucí počátečního vzdělávání na regionální úrovni s aktéry na trhu práce (včetně zahraničních) s možností uplatnění inovativních forem spolupráce (např. stáže studentů/učitelů u zaměstnavatelů)
Podrobný popis realizace klíčové aktivity

Organizace exkurzí pro žáky, kteří stojí před rozhodováním o své další profesní dráze (i pro jejich rodiče.

Oblastní manažeři budou konzultovat průběžně zájem o exkurze se školami i firmami. Vysvětlí pracovníkům škol podmínky a možnosti úhrady dopravy na exkurzi konanou do firem v jiném místě než je škola. Zajistí objednávku dopravy. Škola zajistí pedagogický dozor nad cílovou skupinou tj. žáky a studenty. Realizátor projektu zajistí prostřednictvím svých členských firem a jejich odborných pracovníků odborný výklad o výrobě v technicky orientovaných oborech a zodpoví případné dotazy účastníků exkurzí. Jedná se průběžnou aktivitu . 

Na organizaci exkurzí se bude podílet celý realizační tým a pracovníci škol a firem jako dodavatelé služeb.

Výstup klíčové aktivity

Organizace 3000 exkurzí ze základních a středních škol do výrobních podniků

3. Rozvoj kariérového poradenství ve školách včetně vyhledávání žáků ohrožených nesprávnou volbou nebo předčasným odchodem ze systému vzdělávání a osvětové a informační činnosti směřující k žákům a rodičům zaměřené na racionalizaci volby další vzdělávací cesty 
Podrobný popis realizace klíčové aktivity

a)      Besedy s výchovnými poradci a rodiči orientované na zvýšení prestiže některých oborů středního vzdělávání s výučním listem a s nabídkou propagačních materiálů. Realizační tým projektu se zúčastní po dohodě s výchovnými poradci vytipovaných besed s výchovnými poradci v jednotlivých okresech Královéhradeckého kraje, zúčastní se rodičovských schůzek zaměřených na poradenství při volbě povolání. (Kariérové poradenství  rodičům je podporovanou aktivitou č. 13 ze strany KÚ KHK ). 

b)      Profesní poradce regionu. Vzor této publikace zpracovaný realizátorem projektu tvoří přílohu projektu. Publikace bude vydána vždy v dostatečném předstihu před rozhodujícím obdobím pro volbu povolání, bude zpracována pro celý |Královéhradecký kraj a bude vycházet jedenkrát ročně. Náklady na přípravu této publikace činí 70 tis. Kč na jednu publikaci x 3 roky, tj. 210 tis. Kč za celý projekt.

c)      Prezentace firem v regionu. Vyjde každý rok a každém okrese, celkem 15 publikací po 2000 ks. Tento dokument bude v rámci projektu zpracován po odborné konzultaci s odborem školství KÚ a výchovnými poradci. 

d)      Katalog firem Královéhradeckého kraje. Vyjde v posledním roce realizace tohoto projektu. Poslouží jako vodítko pro výchovné poradce, pracovníky úřadů práce a jiné pracovníky působící v oblasti poradenství při volbě povolání. 

Výstup klíčové aktivity

a)      150 besed s výchovnými poradci a rodiči na téma volba povolání

b)      3  publikace Profesní poradce Královéhradeckého kraje

c)      15 publikací Přehled firem regionu

d)      1 katalog firem Královéhradeckého kraje

4. Podpora informačních center ve školách včetně marketingové podpory

Podrobný popis realizace klíčové aktivity

Partner projektu, Střední škola informatiky a služeb Dvůr Králové nad Labem, Elišky Krásnohorské 2069, připravil projekt s názvem Školský informační a poradenský systém KHK kraje. Na základě doporučení vedoucího odboru školství Krajského úřadu Královéhradeckého kraje došlo k dohodě o partnerství s touto školou, která bude v rámci této projektové aktivity obstarávat a aktualizovat webové stránky.

Realizační tým tohoto projektu Volba povolání bude pro tento web shromažďovat informace o firmách z regionu, jejich požadavcích na nové pracovníky, kontakty, fotografie, odkazy na jejich webové stránky.

Krajská hospodářská komora má v KHK kraji více než 200 členských firem a je s nimi průběžně v kontaktu. Projektový tým se dohodne na obsahu webových stránek, manažer projektu pro ně vytvoří šablonu, finanční manažer projedná obsah webových stránek s odborníky odboru školství, úřadů práce, případně jinými aktéry na trhu práce a oblastní manažeři projektu se budou starat průběžně po dobu projektu o sběr informací. První výstupy budou k dispozici již v prosinci 2009 a průběžně budou doplňovány. SŠ informatiky a služeb Dvůr Králové nad Labem bude dostávat podklady e-mailem a umisťovat je do Školského informačního systému KHK kraje. Současně budou tato data k dispozici na stránkách Krajské hospodářské komory a realizátor projektu je poskytne i Úřadům práce.

Během dalších let bude databáze doplňována a aktualizována. 

Výstup klíčové aktivity

Databáze zaměstnavatelů na webu s minimálně 200 převážně většími a středními firmami nebo organizacemi Královéhradeckého kraje.

5. Rozvoj podnikatelských znalostí, schopností a dovedností žáků v počátečním vzdělávání (ZŠ, SŠ)

Podrobný popis realizace klíčové aktivity

Realizátor projektu bude různými prostředky především osobním jednáním podporovat spolupráci s podnikatelskou sférou formou besed, exkurzí, praxí, stáží a návštěv úřadů, zejména úřadu práce. Tuto aktivitu budou vyvíjet  všichni realizátoři projektu.

Náklady v této kapitole jsou minimalizovány pouze na cestovné pro realizátory projektu, kteří podpoří  organizaci těchto besed osobním jednáním ve školách případně uskutečněním besedy s pracovníkem Hospodářské komory. Organizace návštěv žáků a studentů na úřadech práce bude spojována s exkurzemi do výrobních podniků a cestovné na dopravu autobusy je vyjádřeno v jiné aktivitě. 

Výstup klíčové aktivity

200 besed ve školách nebo na úřadech práce se studenty SŠ nebo žáky ZŠ.

Pozitivní dopad na rovné příležitosti: 

Pro Českou republiku vyplývá povinnost dodržovat rovné příležitosti z nařízení Rady (ES) č. 1083 / 2006 / čl. 16 / Rovné příležitosti žen a mužů a zákaz diskriminace.

V ČR je největší důraz kladen na rovné příležitosti mužů a žen, což potvrzuje také skutečnosti, že v roce 1998 vláda přijala Národní akční plán pro prosazování rovných příležitostí pro ženy a muže ?Priority a postupy vlády v prosazování rovných příležitostí pro ženy a muže?. Podobně je tomu v oblasti zdravotně postižených osob, romské komunity a národnostních menšin. V současné době se připravuje Zákon o rovném zacházení a o právních prostředcích ochrany před diskriminací (tzv. antidiskriminační zákon). 

Volný přístup k informacím o projektu všem cílovým skupinám zajistíme využitím odpovídajících informačních nástrojů. Aktivity projektu budou propagovány prostřednictvím internetu, e-mailu, médií ? Český rozhlas a tisk, na konferencích a kursech, na letácích aj. 

Co se týká specifikace cílové skupiny ? tedy studentů a žáků různých typů škol - je zřejmé, že jde o vyrovnanou skupinu mužů a žen. Projekt tedy přispívá k rovné příležitosti mužů a žen k dalšímu vzdělávání, zvýšení jejich kvalifikace, zaměstnatelnosti. Pozitivní vliv projektu lze spatřit i ve zdůraznění významu atraktivity technických pozic pro dívky, a to zejména jejich vyšším uplatněním na trhu práce.

Pozitivní dopad na udržitelný rozvoj: 

Definice udržitelného rozvoje říká, že je to takový způsob rozvoje, který uspokojuje potřeby přítomnosti, aniž by oslaboval možnosti budoucích generací naplňovat jejich vlastní potřeby. Strategie Evropské unie pro udržitelný rozvoj (z roku 2001) definuje tři základní pilíře, jejichž naplnění je podstatou udržitelnosti. Jsou to pilíře: sociální rozvoj, který respektuje potřeby všech, účinná ochrana životního prostředí a šetrné využívání přírodních zdrojů a udržení vysoké a stabilní úrovně ekonomického růstu a zaměstnanosti. Tyto pilíře byly později doplněny ještě o čtvrtý pilíř ? plnění mezinárodních povinností. V České republice byla Strategie udržitelného rozvoje schválena v prosinci roku 2004 a jejím hlavním záměrem je především včas upozornit na existující a potenciální problémy, které by mohly ohrozit přechod ČR k udržitelnému rozvoji. Rada vlády pro udržitelný rozvoj byla zřízena v roce 2003 na základě usnesení vlády ČR jako stálý poradní, iniciační a koordinační orgán vlády České republiky pro oblast udržitelného rozvoje a strategického řízení. Z výše uvedeného vyplývá, že jde o otázku, kterou je třeba aktivně řešit, a proto je jí věnována pozornost i v rámci předkládaného projektu.

1. Ve školách i ostatních prostorech realizace budou umístěny nádoby na tříděný odpad. Všem zainteresovaným subjektům, účastníkům a účastnicím zdůrazňujeme význam udržitelného rozvoje a ekologického třídění odpadu. V rámci realizace projektu klademe důraz na dodržování všech základních principů udržitelného rozvoje, zejména naplňování environmentálního pilíře.

2. Při realizaci projektu využíváme v nejvyšší možné míře produkty z recyklovaných materiálů (např. sešity, obálky). V rámci komunikačních toků projektu upřednostňujeme elektronickou poštu před listinnou. Tisk materiálů bude hospodárný a efektivní (např. oboustranný tisk a kopírování).

MOŽNOSTI ZAJIŠTĚNÍ PUBLICITY 
1. Informační a komunikační materiál (plakát, leták, brožura, skládačka, informační sdělení, zpravodaj, studie, prezenční listiny, certifikáty atd.)
Během projektu bude vytvořen a vytištěn propagační leták formátu A4 - skládačka, který bude v průběhu realizace projektu každoročně aktualizován. V rámci této aktivity budou dále pronajaty reklamní plochy  a  vylepovány plakáty informující o realizaci projektu.  Při jeho sestavování budou  ze strany žadatele dodržena pravidla vizuálního značení.  

2. Informační akce (konference, semináře, workshopy, veletrhy, výstavy, soutěže atd.)

Ze strany realizátora projektu bude  uspořádána zahajovací konference k celému projektu - pozváni budou mimo jiné  ředitelé základních i středních škol a odborných učilišť  a zaměstnavatelé z regionu, zejména vedoucí pracovníci firem, které se zabývají technickými profesemi a budou mít zájem na exkurzích ze škol.   Obdobně velká bude i konference k ukončení  projektu. Při organizování konferencí budeme dbát na dodržování pravidel publicity.

3. Internetové stránky projektu

Projekt bude mít své vlastní internetové stránky, na kterých budou aktualizovány  informace z projektových aktivit,  konferencí, exkurzí, besed, setkání ve firmách, z kurzů pro výchovné poradce atd. I zde budou dodržena dodržena řádná pravidla publicity.
4. Propagační předměty

Bude vytvořeno logo projektu, které bude použito na zahajovací a ukončovací konferenci a na všech kursech pro výchovné poradce. Dále je plánováno zařízení výroby drobných propagačních materiálů - např. tužek, vlaječek, apod. V rámci publicity dojde i k označení kanceláří ve kterých  bude projekt realizován.  Rovněž v tomto případě budou řádně dodržena  pravidla publicity.

5. Informace účastníkům projektu o spolufinancování projektu z fondů EU na všech dokumentech

Všechny metodiky, letáky, informační listy, články v regionální tisku, plakáty budou opatřeny informacemi o spolufinancování projektu z fondů EU. Ústí informace o spolufinancování z fondů EU proběhne na kurzech a konferencích a také při mediální propagaci projektu v rozhlase.

